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Rybaki17

Zespot Szkét Budownictwa Nr 1

REGULAMIN PROJEKTU ,NOC FILMOWA”

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla zasady udziatu oraz zachowan podczas imprezy
organizowanej na terenie Zespotu Szkét Budownictwa Nr.1 przy ul. Rybaki 17, 61-883
Poznan w godzinach od 18.30 do 21.00 dnia 24 kwietnia 2024r. w sali nr. 204.
Organizatorem imprezy jest ,Grupa projektowa z klasy 3Bt TB”, Zespotu Szkot
Budownictwa Nr 1 w Poznaniu.

Przez impreze rozumie sie spotkanie integracyjne w celu oglgdania filmu
zaaranzowane przez Organizatora.

Udziat w imprezie oznacza akceptacje przez uczestnika postanowien niniejszego
regulaminu.

Regulamin mozna znalez¢ na stronie internetowej szkoty.

2. ZASADY ORGANIZACYJNE | PORZADKOWE OBOWIAZUJACE NA TERENIE IMPREZY

Organizator zapewnia uczestnikom imprezy bezptatny udziat we wszystkich
odbywajgcych sie podczas niej wydarzeniach

Osoby matoletnie uczestniczg w imprezie na wytgczng odpowiedzialnos¢ osoéb, ktére
sprawujg nad nimi opieke.

Organizator moze odmodwié wstepu osobie zaktdcajacej tad i porzadek publiczny
przed wejsciem na teren, na ktérym odbywac sie bedzie impreza.

Organizator moze dokona¢ wszelkich zmian w przebiegu imprezy z powodow
nieprzewidzianych i nieuniknionych od organizatora.

Organizator moze odmowic wstepu na impreze osobie, u ktdrej stwierdzono
posiadanie napojéw alkoholowych, bedacej pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych.

Uczestnik imprezy zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania polecen i
zarzadzen oséb odpowiedzialnych za ochrone i bezpieczenstwo podczas Imprezy.
Uczestnik Imprezy ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng za szkody wyrzadzone
przez niego na terenie, gdzie odbywa sie impreza, w stosunku do innych jej
uczestnikdw, jak i za szkody wyrzadzone w mieniu organizatora.

Regulamin wchodzi w zycie od godziny 18.30 i obowigzuje w czasie trwania imprezy.
Uczestnik podlega statutowi Zespotu Szkét Budownictwa Nr.1 w Poznaniu, ktory
mozna znalez¢ na stronie szkoty.

Rozstrzyganie wszelkich sporéw i podejmowanie decyzji, o ktérych niniejszy
Regulamin nie traktuje, jak réwniez prawo do interpretowania wszystkich zapiséw
niniejszego Regulaminu przystuguje wytgcznie Organizatorowi.



3. ZMIANY

Wszelkie zmiany w regulaminie zostang opublikowane na stronie szkoty.

4. Ochrona danych osobowych | wizerunku Uczestnika

Zgodnie z Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku (Dz. U. z dnia
29 pazdziernika 1997 roku, Nr 133, poz. 833.) Organizator nie przekazuje, nie sprzedaje i nie
uzycza zgromadzonych danych osobowych Uczestnikéw innym osobom lub instytucjom.
Dane osobowe podane przez uczestnika (imie i nazwisko, adres e-mail) beda jednak
przetwarzane przez Organizatora w celach marketingowych, przeprowadzenia szkolenia oraz
w celach komunikacji pomiedzy Organizatorem a Uczestnikiem.

Poprzez przystgpienie do udziatu w Imprezie, uczestnicy wyrazajg zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych przez Organizatora

Organizator zastrzega sobie prawo utrwalania przebiegu imprezy w formie zapisu
fotograficznego, filmowego oraz dzwiekowego w celach dokumentacyjnych. edukacyjnych i
promocyjno- marketingowych.

Udziat w Imprezie oznacza wyrazenie przez Uczestnika zgody na nieodptatne utrwalenie
swojego wizerunku w wyzej wskazanym zakresie, a takze na jego rozpowszechnianie bez
ograniczen terytorialnych i czasowych, w szczegdlnosci poprzez umieszczanie fotografii,
filméw i nagran dzwiekowych: w serwisach internetowych prowadzonych przez Organizatora,
w innych elektronicznych srodkach przekazu zarzadzanych, lub wykorzystywanych w
dowolnym zakresie przez Organizatora, w publikacjach Organizatora, a takze w publikacjach i
serwisach osdb trzecich, z zastrzezeniem, ze przedmiotowe fotografie i filmy w publikacjach
0s0b trzecich mogg jedynie ilustrowac informacje o dziatalnosci prowadzonej przez
Organizatora, a ich wykorzystywanie w innym kontekscie nie jest dozwolone. Organizator
zapewnia, ze wizerunek uczestnikdw imprez nie bedzie wykorzystywany przez niego w celach
zarobkowych, a uczestnicy przyjmuja do wiadomosci, ze z tytutu jego uzycia nie przystuguja
im jakiekolwiek roszczenia do wynagrodzenia. W szczegélnosci prawo do wynagrodzenia.



